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 چکیده 
ناکارآمد و ترس از    ی رابطه نگرش ها  ن یپژوهش با هدف تع  نیا

نشانه    ی و شرط خود در افراد دارا  دیقیب  رشیبا پذ   یمنف  یابیارز

و از   یفیصورت گرفته است. پژوهش حاضر توص  گراییکمال   ی ها

همبستگ  آمار  ینوع  جامعه  که  است  شامل    قیتحق   نیا  یبوده 

روانشناس  انیدانشجو ترب  یدانشکده  علوم  آزاد    یتیو  دانشگاه 

نفر بود که    90واحد تهران مرکز بوده است. تعداد نمونه    یاسلام

نمونه گ از پرسشنامه  ی ریبا روش  استفاده  با  و    یها در دسترس 

شده   ها 2004)   لیه   گراییکمال استاندارد  نگرش  ناکارآمد    ی (، 

واتسون و فرند    یمنف  یابیترس از ارز  (،DAS-40)   و بک  زمنیوا

 یجمع آور  ی برا  USAQو شرط خود    دیق  یب  رشی( و پذ1969) 

  ر ی بدست آمده نشان داد که متغ  جیاطلاعات استفاده شده است. نتا

ارز از  مق  یمنف  ی ابیترس  خرده  ها  گراییکمال   اسیو   ی نگرش 

  د یق  یب  رشیپذ  ینیب  شیسهم را در پ  نیشتریب  بیناکارآمد به ترت

دارا افراد  در  خود  شرط  ها  ی و    گرایی کمال   ی نشانه 

شرط   دویق   یب  رشیبه منظور بهبود پذ  نی(؛ بنابراp˂005دارند) 

و    یمنف  یابیشود ترس از ارز می  شنهادیخود در افراد کمال گرا پ

 . دیبخش تی افراد را تقو  نیناکارآمد ا ی نگرش ها

،  یمنف  یابیناکارآمد، ترس از ارز  ی نگرش ها  :کلیدی هایواژه

 . گراییکمال  ی و شرط خود، نشانه ها دیق یب رشیپذ

Abstract 

This research was conducted with the aim of 

determining the relationship between dysfunctional 

attitudes and fear of negative evaluation with 

unconditional self-acceptance in people with 

symptoms of perfectionism. The current research is 

descriptive and correlational, and the statistical 

population of this research includes students of the 

Faculty of Psychology and Educational Sciences of 

Islamic Azad University, Central Tehran Branch. The 

number of samples was 90 people, which was 

obtained by sampling method and using the 

standardized questionnaires of Hill's perfectionism 

(2004), dysfunctional attitudes of Wiseman and Beck 

(DAS-40), fear of negative evaluation by Watson and 

Friend (1969) and Unconditional self -acceptance of 

the USAQ itself was used to collect data. The obtained 

results showed that the variable of fear of negative 

evaluation and the perfectionism subscale of 

dysfunctional attitudes respectively have the largest 

contribution in predicting unconditional self-

acceptance in people with symptoms of perfectionism 

(p˂005); Therefore, in order to improve unconditional 

self-acceptance in perfectionist people, it is suggested 

to strengthen the fear of negative evaluation and 

dysfunctional attitudes of these people. 
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 مقدمه 
تقریبا ناشناخته  ای  در دو دهه پایانی قرن بیستم مورد توجه قرار گرفته است اما هنوز به عنوان پدیده   گراییکمال وجود اینکه    با

این حال   با  با خود   گراییکمالمطرح شده است  برای بی عیب بودن، همراه  از طریق تلاش  یک حالت شخصیتی است که 

از خود است.   ارزیابی دیگران  به  انتقادی، سرزنش گری خود و توجه  شود که فرد،  می   هنگامی پدیدار  گراییکمالارزشیابی 

عیب بودن، تعیین استانداردهای بالا برای  تلاش برای بی  گراییکمال  معیارهای بالایی را برای عملکرد و رفتار خود وضع میکند. 

( تقسیم بندی 2016،  1شود. )مادیگان و همکاران از حد بحرانی از رفتار خود تعریف می  های بیش   همراه با ارزیابی  ،کارهای خود

(  1991  ،4)هویت و فلت   (، سه بعدی 1978  ،3)هماچک   (، دو بعدی 2001  ،2)برنز   در قالب تک بعدی   گراییکمال های زیادی از  

(،  1991( شده است. بر اساس تقسیم بندی سه بعدی هویت و فلت ) 1990  ،5و شش بعدی )فروست، مارتن، لاهارت و روزنبلات

همراه با خود   ،خویشتن مدار تعیین معیارهای غیر واقع بینانه برای خود و تمرکز بر کمبود ها و شکست در کارها  گراییکمال

از   دیگر مدار  گراییکمالشود.  می   مشاهده گری های دقیق مشخص انتقادی  ارزشیابی  و  افراطی  انتظارات  به داشتن  تمایل 

جامعه مدار به احساس ضروری بودن رعایت معیارها و برآورده کردن انتظارات توصیه شده از سوی   گراییکمال دیگران است.  

، ترس از ارزیابی منفی بیان شده است  گراییکمال در این میان، هسته مرکزی   شود.می   افراد مهم به منظور کسب تایید گفته

)هیل   کنند. می  (. کمال گرایان از ارزیابی منفی دیگران ترسیده و از تایید نشدن از طرف آنها دوری2016و همکاران،    6)مارتین 

فردی که ترس از ارزیابی منفی    (. ترس از ارزیابی منفی، نتیجه نگرانی از ایجاد ناراحتی برای دیگران است.2008و همکاران  

دوست ندارد جایگاهش    ،دارد، به صورت مداوم نگران از دست دادن پذیرش اجتماعی میان دیگران است. فرد مبتلا به این ویژگی

را میان دیگران از دست بدهد یا از نظر اجتماعی مورد قبول دیگران نباشد. ترس از ارزیابی منفی، اگر بیش از اندازه شود، ممکن  

 (. 2011است منجر به رفتارهای ناکارآمد اجتماعی شود )آندرو و همکاران،  

تواند به صورت عزت نفس پایین، خود پنداره ضعیف، خودکار آمدی پایین مشخص شود و به عقاید می   باورهای غیرمنطقی 

خشک و ثابت و غیرمنطقی که به نگرشهای ناکارآمد در ارتباط با مسائل و موقعیت های مختلف که فرد با آن رو به رو است،  

(. بیشتر اختلالات روانی افراد ریشه در افکار و احساسات آن ها دارند که این دو جزء جدا ناپذیر  7،2002)هیل  گردد.می   تبدیل

گردد. این باورها ریشه می  شود که باعث ایجاد رفتار ناسازگارمی   هستند، افکار غیرمنطقی در افراد منجر به احساسات نامطلوب

گرچه نظریه های آسیب شناسی روان بک و الیس از نظر واژگان تفاوت    (.2024،  8)بارلو و نئوبرگ   در تجربیات اولیه افراد دارد

ناپذیر، کمال گرایانه و مقاوم در مقابل  دارند ولی از جنبه های بسیار مهمی همگرا هستند. نگرش های ناکارآمد باور های انعطاف  

ها گرایش نیرومندی برای کژفکری دارند. از این نظر، عقاید نامعقول  انسان   شوند. از نظر الیسمی  تغییرند، بنابراین ناکارآمد تلقی
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ها و باورهایی هستند که  های ناکارآمد، نگرشنگرش شوند. های آشفته کننده رفتار تبدیل می های ناکارآمد، به بنیان و نگرش

کند  می   فرد را آماده  ،آیدمی  کند. این باورها که در اثر تجربه نسبت به خود و جهان به دستفرد را برای آشفتگی روانی آماده می

های ناکارآمد معیارهای انعطاف ناپذیر و  های خاص را بیش از حد منفی و ناکارآمد تعبیر کنند. از نظر بک، نگرشتا موقعیت 

برای قضاوت درباره خود و دیگران استفاده میکمال از آن  عامل    ،در این میان  (.2005  ،9کند )الیس گرایانه هستند که فرد 

بی قید و شرط خود است.    اجتماعی و یک اصل کلی برای درونی کردن اعتماد به خود، پذیرش  -اساسی در سازگاری عاطفی  

پذیرد و می  شناسد و کمبود های خود رامی   فرد خود پذیر فردی سالم است که محدودیت ها و استعداد های خود را به خوبی

شود که فرد احساس آزادی  قید و شرط موجب این میاحساسات درونی خویش آگاه است و بر آنها تسلط دارد. توجه مثبت بی  

کند تا چیزهای مختلف را امتحان و تجربه کند، حتی اگر این احتمال وجود داشته باشد که اشتباه کند. افرادی که قادر به خود  

به   قرار  شکوفایی هستند،  والدین خود  ویژه  به  قید و شرط دیگران،  بدون  زیاد در دوران کودکی مورد توجه مثبت  احتمال 

اند. پذیرش خود شامل پذیرفتن خود به عنوان یک کل بدون نگرانی در مورد تایید افراد دیگر است و همچنین پذیرش  گرفته 

 آید.می دیگران نیز به دنبال پذیرش بی قید و شرط خود

بدون قید و شرط و بدون ارزیابی ها محقق را بر   همچنین پذیرش خود  ،با توجه به مطالب گفته شده و نقش نگرش ها و باورها

ترس از ارزیابی منفی با پذیرش بی قید و شرط    ، بین نگرش های ناکارآمد  آن داشت تا در جهت پاسخ به این سوال برآید که آیا

 رابطه وجود دارد؟  گراییکمال خود در افراد دارای نشانه های 

 

 پیشینه پژوهش 
( با عنوان بررسی اثربخشی درمان مبتنی بر پذیرش و تعهد بر پذیرش بی قیدوشرط خود و انگیزه  1401کازرونی و دهنوی )

ساله مناطق محروم شیراز با تجربه خشونت در رابطه صمیمانه با جنس مخالف نتایج به دست آمده    17تا    14پیشرفت دختران  

دهد که درمان مبتنی بر پذیرش و تعهد، پذیرش بی قید و شرط خود و انگیزه پیشرفت را در دختران نوجوان مناطق  می  نشان

 دهد.می  افزایش  ،محروم شیراز که تجربه خشونت در رابطه صمیمانه با جنس مخالف دارند

( با عنوان بررسی رابطه ترس از ارزیابی منفی با سرزندگی تحصیلی با تبیین نقش میانجی شیوه های 1401داوود میرزایی ) 

دار بین ترس از ارزیابی فرزند پروری دانش آموزان دوره دوم ابتدایی منطقه صوفیان نتایج حاصل نشان داد که رابطه منفی معنی 

 منفی و سرزندگی تحصیلی و شیوه های فرزندپروری مادر و پدر وجود دارد.

  ( با عنوان رابطه بین نگرش های ناکارآمد و باورهای غیر منطقی با تعارض زناشویی در زوجین نتایج نشان 1400فخرالدینی )

بین مولفه های کاهش  دهد که  می  زناشویی رابطه مثبت معنی داری وجود دارد و همچنین  با تعارض  ناکارآمد  بین نگرش 

همکاری، افزایش رابطه فردی با خویشاوندان خود، کاهش رابطه با خویشاوندان همسر و دوستان، جدا کردن امور مالی از یکدیگر 

بین توقع تایید از دیگران، سرزنش کردن خود و دیگران، درماندگی در   با نگرش ناکارآمد رابطه مثبت معنی داری وجود دارد.

دارد. همچنین نتایج نشان داد که نگرش ناکارمد  منفی با تعارض زناشویی رابطه مثبت معناداری وجود   گراییکمال برابر تغییر،  

به   گراییکمال نمایند. توقع تایید از دیگران، درماندگی در برابر تغییر و  می   به صورت مستقیم، تعارض زناشویی را پیش بینی 

 کند. می  صورت مستقیم، تعارض زناشویی را پیش بینی

فراشناخت و علائم شیدایی و افسردگی   ،کمالگرایی ناسازگار  ،( با عنوان رابطه بین نگرش های ناکار آمد2023کوپر و همکاران )

در اختلال دو قطبی: نقش شفقت به خود به عنوان یک عامل میانجی نتایج حاصل نشان داد که نگرش های ناکارآمد و افسردگی 

 
9 Ellis 
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فراشناخت    ،همبستگی ها نشان داد که نگرش های ناکارآمد   ،برای خود شفقت ورزی بودند  یک پیش بینی کننده منفی و معنادار

 ناسازگار همگی با افسردگی و با یکدیگر در ارتباط هستند.  گراییکمالهای ناسازگار و 

ترس از ارزیابی منفی و اضطراب اجتماعی در دانش    ،( باعنوان رابطه بین احساس حقارت2023ژانگ و همکاران )   ، جیاجیان لی

آموزان دبیرستانی چینی نتایج حاصل نشان داد که نمره کل هر یک از ابعاد احساس حقارت دانش آموزان با ترس از ارزشیابی  

ابی نا مطلوب  منفی همبستگی مثبت و معناداری وجود دارد و نوجوانانی که که عزت نفس پایین تری دارند ترس بیشتری از ارزی

  و منفی دیگران دارند بنابراین دانش آموزانی که دارای احساس حقارت بالاتری هستند نه تنها با خودارزیابی پایین مشخص

ظاهر و توانایی فیزیکی    ،توانایی تحصیلی  ،نفس   عزت  ،فرو دستی ترسند.می   شوند بلکه از ارزیابی منفی دیگران نیز بسیارمی 

 ممکن است به طور مستقیم و غیر مستقیم اضطراب اجتماعی را از طریق ترس از ارزیابی منفی پیش بینی کند. 

( با عنوان نقش حمایت اجتماعی و نگرش ناکارآمد در تعیین میزان پریشانی روانی دانش آموزان منطقه جنگی  2023)ولدمدین  

 مشخص شد که افسردگی و استرس به طور قابل توجهی با نگرش های ناکارآمد همبستگی معناداری دارند.

بی اشتهایی روانی و پرخوری روانی  تواند بهنجار یا نوروتیک باشد.کمال گرایی یک عامل تهدید کننده در رشدمی  کمال گرایی

تواند موانعی را در درمان موفقیت آمیز افسردگی می  کمال گرایی  رود. همچنین شواهدی نشان دهنده این است کهمی   به شمار

(. همچنین  1376بی اختیاری محسوب گردد است )شفیع آبادی و ناصری،  -ایجاد کند و بخش مهم اختلال شخصیت وسواس

کمال گراها افرادی هستند که هیچ گاه از خود رضایت نداشته و مدام خود را سرزنش کرده و برای رسیدن به اهداف سطح  

خود را آن گونه که هستند نمی پذیرند   کنند ومی  تر با خود درگیر بوده و به طور مداوم خود را با نگرش های منفی ارزیابیبالا 

و تفکر همه یا هیچ هنگام ارزیابی خود دارند. بنابراین مشکلاتی در روند رسیدن به اهداف وقتی موفقیت ها و معیارهای فرد  

که منجر به ایجاد    ،آیدمی   و ناکامی در تحقق اهداف به دنبال آن پیش  مشروط به پذیرش خود باشد پیش خواهد آمد و شکست

فرد خواهد شد که این فرایند مشکلات و مسائلی را در فرد   اهداف  شناخت های معیوب و ناکامی فرد در دست یابی به سایر

برخوردار کرده است. مشخص است که  ای  آن را از اهمیت ویژه  ،بررسی عوامل مهم در شکل گیری این اختلال  آورد.می  بوجود

نماید. بنابراین پژوهش حاضر سعی دارد تا نقش  می   این اختلال کمک بزرگی  شناخت هرچه بیشتر این عوامل به پیشگیری 

 بررسی کند.   گراییکمالترس از ارزیابی منفی با پذیرش بی قید و شرط خود را در افراد دارای نشانه های    ،نگرش های ناکارآمد
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شود. می   از نوع همبستگی و از نظر نوع تحقیق توصیفی محسوب  از لحاظ هدف بنیادی بوده و به لحاظ روش  پژوهش حاضر

جامعه آماری پژوهش حاضر کلیه دانشجویان دانشکده روانشناسی و علوم تربیتی دانشگاه آزاد اسلامی واحد تهران مرکز در 

تاباچنیک    مقطع تحصیلات تکمیلی انتخاب شد. که روش نمونه گیری غیرتصادفی و در دسترس است که بر این اساس با فرمول

تعداد مولفه های متغیر های پیش بین    Mحجم نمونه و    Nآید که در این فرمول  می   بدستN≥ 8M + 50،  (2007و فیدل )

افرادی که نشانه های   ،هیل بین دانشجویان پخش شد  گراییکمال ابتدا پرسشنامه  نفر بدست آمده است.    90است. که تعداد  

پرسشنامه ترس از ارزیابی منفی    ، اب شده و پرسشنامه های بعدی )پرسشنامه نگرش های ناکارآمدرا دارا بودند انتخ  گراییکمال

تا    20عبارت بودند از رضایت از شرکت در پژوهش، دامنه سنیو پذیرش بی قید و شرط خود( را پر کردند. ملاک های ورود  

و ملاک های خروج شامل عدم    40 روانپزشک  یا  روانشناس  توسط  روانی تشخیص گذاری شده  بیماری  به  ابتلا  سال، عدم 

ای درصد سوالات پرسشنامه ها و درخواست انصراف از پژوهش حین پاسخگویی به پرسشنامه ها بودند. بر  5پاسخگویی به  

طرح ریزی شد، که برای سنجش  (  1978)فرم بلند( توسط وایزمن و بک )  DASمقیاس نگرش ناکارآمد  گردآوری اطلاعات از  

 
10 method 
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میزان نگرش ناکارآمد افراد و بر مبنای پرسشنامه اصلی بک ساخته شده است. در این ابزار آزمودنیها با استفاده از یک مقیاس 

سازند.  می   میزان موافقت و یا مخالفت خود را با هریک از عبارات مشخص(  1تا کاملا مخالف    7)از کاملا موافق  ای  درجه  7لیکرت  

 گرایی کمالاست و در مطالعات رایج ضریب آلفا برای  (  91/0  =باشد )ضریب آلفا  می  میزان نمرات پایایی کلی پرسشنامه خوب

سوال بوده و نحوه ی   40(. پرسشنامه دارای  2009،  11گزارش شده است )دی گراف  77/0و برای زیر مقیاس وابستگی    81/0

، کمی  4-، بی طرف 3=، کمی موافق2-، خیلی موافق  1  =باشد. کاملا موافق می   نمره گذاری در این پرسشنامه به ترتیب زیر

سؤال را با    40برای بدست آوردن نمره کلی آزمون کافی است نمره مربوط به هر  .  7-، خیلی مخالفع، کاملا مخالف5=مخالف  

گیرد. در صورت پاسخ دادن آزمودنی به همه سؤالات نمرات در  می   امتیاز تعلق  0هم جمع کنید. به عبارات پاسخ داده نشده،  

گیرد و نمرات پایین تر نشانه ی باورهای انطباقی بیشتر و تحریفات شناختی کمتر هستند. توجه شود  می  قرار  280تا    40دامنه  

شوند. نمرات ابعادی مختلفی بر اساس  می   به صورت معکوس نمره گذاری   40، و  37،  35،  29،  24،  17،  12،  6،  2که ماده های  

شود. اگر بر اساس تحقیقات دو عاملی که منطبق بر دیدگاه  می   حقیقات عاملی انجام شده برای این پرسشنامه در نظر گرفتهت

 توان اعمال کرد.می طراحان پرسشنامه است، نمره گذاری زیر را

 است.  24، و 23،  22،  21،  20، 15، 14، 13، 11، 10، 9، 8، 4، 3، 1: این عامل در برگیرنده آیتم های گراییکمال -1

 است.  40، و 39، 38،  35،  34،  32، 27، 19، 16، 7نیاز به تایید اجتماعی: این عامل شامل آیتم های -2

( به  2010بعدی این پرسشنامه بر اساس پژوهش انجام شده توسط طالع پسند، علی جانی و رضایی)   4همچنین نمره گذاری  

.نیاز به تایید اجتماعی: 2است.    15،  14،  13،  11،  10،  9،  8: این عامل در برگیرنده آیتم های  گراییکمال .1این صورت است:  

. خود مختاری: شامل  4است.    28، و  27،  23،  22. وابستگی: شامل عبارات  3است.   31،  19،  18،  5این عامل شامل آیتم های  

پس آزمون، ثبات  -رش ناکارآمد از اعتبار پیش آزموناست. بررسی های مختلف نشان داده است که نگ  37،  35، 24،  2عبارات  

  ثبات درونی فرد را نشان   92/0تا    84/0درونی و روایی همزمان بسیار عالی برخوردار است. همچنین نگرش ناکارآمد با آلفای  

(  2001پیروی )  در پژوهش ایرانی که توسط یزدان دوست، رضوان طلب،(.  1384دهد )طهرانی زاده، رسول زاده و آزاد فلاح،  می 

 بدست آمده است.   72/0نفر   30انجام گرفت، پایایی آزمون با روش بازآزمایی در نمونه 

نمرات این آزمون اساسا ترس از دست دادن پذیرش   ،ای استماده پنج گزینه  12فرم کوتاه مقیاس ترس از ارزیابی منفی دارای  

(.  1983سنجد. )لری،  کنند و همچنین میزان اضطراب تجربه شده افراد در برابر ارزیابی منفی را می می   اجتماعی را منعکس

عبارت های این مقیاس دربرگیرنده علائم اضطراب و رفتار ناکارآمد اجتماعی است که ممکن است موجب عدم پذیرش دیگران  

، این طور 3=، کمی این طور هستم، تقریبا این طور هستم  1  = ) اصلا این طور نیستم  ای  درجه  5شود که به صورت لیکرت  

شود، نمره کل  می   معکوس انجامنمره گذاری به صورت    10و    7،  4،  2( عبارت های  .5-، به شدت این طور هستم  4-هستم  

گیرد. نمره بالاتر نشان دهنده وجود ترس بالایی از می  قرار  60تا    12از  ای  عبارت که در دامنه  12عبارت است از جمع نمرات  

ها بررسی   .باشدمی  نشان دهنده ترس کم از ارزیابی منفی دیگران در فرد  12ارزیابی منفی در فرد و نمره پایین و نزدیک به  

گزارش شده است. هسته    0/ 89اند؛ همسانی درونی کل مقیاس نیز  /.( با فرم اصلی را نشان داده96همبستگی بالای این ابزار )

پایایی: نسخه    .مرکزی اضطراب ناشی از کمال طلبی در مدل های رفتاری شناختی، ترس از ارزیابی منفی معرفی شده است

بوده است.    90/0کوتاه پرسشنامه ترس از ارزیابی منفی نیز از همسانی درونی مطلوبی برخوردار است؛ ضریب آلفای کرونباخ آن  

روایی: به (.  1397گزارش شده است. )سهرابی، 75/0هفته    4پایایی حاصل از باز آزمایی فرم کوتاه این آزمون نیز در فاصله  

بتدا همبستگی نمرات این آزمون با نمرات نسخه اصلی منظور سنجش روایی نسخه کوتاه پرسشنامه ترس از ارزیابی منفی در ا

بود. اعتبار ملاکی این ابزار به واسطه همبستگی آن با اضطراب، اجتناب و میزان ناراحت   0/ 96محاسبه شد؛ این همبستگی  
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شدن آزمودنیها از ارزیابی نامطلوب دیگران تائید شد. پایایی درونی پرسشنامهی ترس از ارزیابی منفی واتسون و فرند در پژوهش  

 (. 1397)سهرابی،. محاسبه شد  0/ 73حاضر بر اساس ضریب آلفای کرونباخ برابر با 

سوال    20طراحی شده است. این پرسشنامه شامل  (  2001)   13و هاگا  12پرسشنامه پذیرش بی قید و شرط خود توسط چمبرلین 

سال و بالاتر قابل اجرا    14زیرمقیاس پذیرش بی قید و شرط خود و پذیرش مشروط خود است و برای گروه سنی    2و دارای  

و اهمیت خودم فقط به   درمورد ارزش به نظرم درست نیست که برای قضاوت  است. بر اساس طیف لیکرت با سوالاتی مانند )

نحوه پاسخ دهی به این پرسشنامه به صورت    .پردازداینکه یک انسانم توجه کنم. ( به سنجش پذیرش بی قید و شرط خود می

عبارت شامل    9در این مقیاس گرفتن نمره بالا در    . است  7  =تا همیشه درست    1  =از کاملا نادرست  ای  گزینه   7مقیاس لیکرت  

(، در  63تا    9نشان دهنده پذیرش بی قید و شرط خود است )دامنه نمرات از    18و    17،  16،  11،  8،  6،  5،  3،  2عبارت های  

( به صورت معکوس است به طوری که نمره  20و    19،  15،  14،  13،  12،  10،  9،  7،  4،  1مورد دیگر )عبارتهای    11حالی که  

همسانی درونی پرسشنامه  (  2001چمبرلین و هاگا )  (.77تا    11پایین تر نشان دهنده پذیرش مشروط خود است )دامنه نمرات از  

گزارش کردند که در سطح قابل قبولی است. پایایی پرسشنامه در ایران با استفاده از روش  72/0را با استفاده از آلفای کرونباخ 

  -به دست آمد. همچنین پایایی آن از طریق دو نیمه کردن آزمون و با استفاده از روش تنصیف اسپیرمن    68/0آلفای کرونباخ  

  پایایی پرسشنامهروایی محتوایی پرسشنامه را مطلوب و  (  1385(. الیس و مک لارن )1392به دست آمد )کلانتری،  63/0برون  

 و مولفه های آن را به روش آلفای کرونباخ به شرح زیر بدست آورده اند.  

 مولفه های پرسشنامه و ضرایب آلفای آن ها 

 کرونباخ ضریب آلفای   شماره سوالات  مولفه 

 86/0 18، 17، 16، 11، 8، 6، 5، 3، 2 پذیرش بی قید و شرط خود 

 79/0 19،20، 15، 14، 13، 12، 10، 9، 7، 4، 1 پذیرش مشروط خود 

 91/0 20تا  1 پذیرش بی قید و شرط خود 

بررسی شد، که ضریب  روایی همگرای این پرسشنامه از طریق همبستگی نمرات آن با نمرات پرسشنامه عزت نفس روزنبرگ  

نفری از نوجوانان دختر   200( به دست آمد. همچنین از تحلیل عامل تأییدی با یک نمونه  P<  008/0)  37/0همبستگی آن  

دبیرستانی جهت بررسی روایی این پرسشنامه استفاده شد، که به جز سه ماده از پرسشنامه سایر عبارتها از بار عاملی مناسبی  

و  08/0( برابر با  RMSEAبرخوردار بودند. بر اساس نتایج تحلیل عامل تأییدی شاخص ریشه میانگین مجذور خطای تقریب )

به دست آمد و سایر شاخص ها    95/0و    95/0( به ترتیب برابر با  GFI( و نیکویی برازش )CFIشاخص های برازندگی تطبیقی ) 

 ( 1392ا داده ها دلالت دارد. )کلانتری، نیز از مقادیر قابل قبولی برخوردار بودند، که بر برازش خوب مدل ب 

با  2004)   برای سنجش کمالگرایی، از سیاهه کمالگرایی هیل و همکاران   58( استفاده شد. نسخه فارسی سیاهه کمالگرایی 

حساسیت بین فردی  :  تلاش برای عالی بودن و غیر انطباقی -نظم و سازماندهی    -زیر مقیاس )انطباقی: هدفمندی    6عبارت و  

( در نمونه ایرانی 1389هومن و سمائی در سال )  ادراک فشار از سوی والدین( که توسط   –استانداردهای بالا برای دیگران    -

.  اعتبار یابی از مجموعه از روش برآورد ضریب آلفای کرونباخ و بازآزمایی استفاده شد.اعتبار یابی، رواسازی و هنجار یابی شد

 50وش بازآزمایی بعد از اجرای نهایی به روی  /. محاسبه شد. و ضریب اعتبار سیاهه کمالگرایی به ر926ضریب آلفای کرونباخ  

هفته( مجدداٌ اجرا شد. مقدار ضریب همبستگی پیرسون محاسبه شده بین دو بار اجرا برابر   4هفته )میانگین    6- 2  نفر به فاصله

/. از لحاظ آماری معنادار بود. برای بررسی صوری و محتوایی نظر متخصصین در  001/. بود. این مقدار در سطح کمتر از  736
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حوزه روانشناسی مورد توجه قرار گرفت و روایی صوری و محتوایی سیاهه کمالگرایی تایید شد. همچنین آلفای کرونباخ برای 

بیشتر است بنابراین پرسشنامه    7/0در این پژوهش به دست آمد و از آنجا که مقدار آن از    9/0گرایی هیل  پرسشنامه کمال 

 .مذکور برای نمونه آماری این تحقیق روایی بسیار بالایی دارد
  می گیرد.  ( قرار4=( و کاملا موافق )3=(، موافق )2=(، مخالف )1=کاملاٌ مخالف )ای  گزینه   4این مقیاس برپایه مقیاس لیکرت  

نمره های   با  معرف    4تا    1که  آن  بالای  نمره های  است.  بندی شده  نشان دهنده  درجه  پایین  نمره های  و  بالا  کمالگرایی 

 کمالگرایی پایین است. 

 تعداد مواد  مواد عوامل ردیف

 حساسیت بین فردی 1
2-5-9-13-15 -17-23-25-29 -31-33-37-38 -39-45-47 -

48-52-56-58 
20 

 7 40-32- 24-16-8-7-1 تلاش برای عالی بودن 2

 7 55-50-43- 35-27-19-11 نظم و سازماندهی 3

 7 57-53-46-30-22-14-6 ادراک فشار از سوی والدین  4

 8 54-51-44-36-28-20-12-4 هدفمندی 5

 9 49-42-41-34-26-21-18-10-3 استانداردهای بالا برای دیگران  6

مراحل مداخله به طور کامل  کنندگان به طور کامل کسب شد و از اهداف و تمام  جهت رعایت اخلاق در پژوهش، رضایت شرکت 

ها را دریافت خواهند  آگاه شدند. به افراد گروه گواه نیز اطمینان داده شد که آنان نیز پس از اتمام فرایند پژوهش این مداخله

ها، آوری دادهماند. در پایان بعد از جمعکرد. همچنین به افراد هر دو گروه اطمینان داده شد که اطلاعات آنها محرمانه باقی می 

 انجام شد.  SPSS-26تجزیه و تحلیل با استفاده از آزمون همبستگی و رگرسیون خطی چندگانه و در محیط نرم افزار 

 

 ها  یافته 
ها و در بخش دوم های جمعیت شناختی آزمودنیبررسی توصیفی مشاهدات در دو بخش صورت گرفت. در بخش اول ویژگی

 انحراف استاندارد( متغیرهای پژوهش مورد سنجش قرار گرفتند. های توصیفی )میانگین و آماره

 : توزیع نمونه مورد مطالعه 1جدول شماره  

 درصد فراوانی جنسیت پاسخگویان

 4/54 56 دختر

 6/45 47 پسر

 100 103 کل پاسخگویان 

 دهند. می  تشکیلدرصد را مردان  45/ 6درصد افراد نمونه را دختران و  4/54 (،1بر اساس نتایج )جدول 
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 گرایی کمال هاینشانه دارای افراد در خود شرط و قید بی پذیرش و کارآمد نا های: ماتریس همبستگی نگرش2جدول 

 پذیرش بی قید و شرط نیاز به تایید اجتماعی  گراییکمال متغیر ها 

   1 گراییکمال

  1 0.77** نیاز به تایید اجتماعی 

 1 690.** 0.66** پذیرش بی قید و شرط

*P < 05/0  **P < 01/0  

گرایی نگرشهای ناکارآمد با پذیرش بی قید و شرط رابطه معناداری وجود  (، بین مولفه کمال2براساس نتایج بدست آمده )جدل  

شرط (. همچنین بین خرده مقیاس نیاز به تایید دیگران نگرشهای ناکارآمد با پذیرش بی قید و  r  =66/0؛  P  =  >  01/0)  دارد

 تر لازم به ذکر است در خرده مقیاس های نگرش نا کارآمد، نمرات پایین (.r =69/0؛ P = > 01/0) رابطه معناداری وجود دارد

 گردد. می  هستند. بنابراین فرضیه اول محقق تایید کمتر شناختی تحریفات و  بیشتر انطباقی باورهای  ی  نشانه

 گرایی کمال هاینشانه دارای افراد در خود شرط و قید بی پذیرش و ارزیابی منفی: ماتریس همبستگی ترس از 3جدول 

 متغیر ها 
ترس از ارزیابی  

 منفی 
 پذیرش بی قید و شرط

  1 ترس از ارزیابی منفی

 1 -0.73** پذیرش بی قید و شرط

*P < 05/0  **P < 01/0  

 01/0) منفی با پذیرش بی قید و شرط رابطه معناداری وجود دارد(، بین ترس از ارزیابی 3بر اساس نتایج بدست آمده )جدول 

< = P 74/0؛-  = rگردد. می  (. بنابراین فرضیه دوم محقق تایید 

، از آزمون رگرسیون چندگانه  منفی ارزیابی از ترس و ناکارآمد های نگرشبر اساس    خود شرط و قید بی پذیرشجهت پیش بینی  

 اجرای این آزمون و همچنین بررسی پیش فرض های آن در ادامه ارائه شده است. استفاده شد. نتایج مربوط به 
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 یکسانی پراکندگی باقی مانده ها

 

 : نمودار پراکنش باقی مانده ها 1شکل 

های استاندارد شده، نشان داده شده است. انتظار بر این است که باقی  باقی مانده   بینی شده وپراکنش مقادیر پیش   1در شکل  

در امتداد    ها در مرکز نمودار وشود اکثریت نمره می   به طوریکه مشاهده  توزیع نسبتا مستطیلی شکلی داشته باشند.  ها،مانده 

 باشد. می نقطه صفر متمرکز شده اند. از این رو فرض نرمال بودن توزیع باقی مانده ها برقرار

 ناکارآمد  هاینگرشبر اساس خود  شرط و قید بی پذیرش: تحلیل رگرسیون جهت پیش بینی 4جدول

 منفی ارزیابی از  ترس و 

 

 مدل

 ضرایب استاندارد شده ضرایب استاندارد نشده 
t سطح معنی داری مقدار 

B خطای استاندارد Beta 

 000. 13.600 - 5.939 80.774 ثابت

 040. 2.085 211. 061. 126. گراییکمال

 056. 1.931 211. 081. 157. نیاز به تایید اجتماعی 

 000. 5.108- 453.- 090. 457.- ترس از ارزیابی منفی

 و  ناکارآمد های بر اساس نگرش  خود شرط و  قید بی نتایج مربوط به تحلیل رگرسیون جهت پیش بینی پذیرش 4در جدول  

پیش بینی پذیرش بی قید و شرط بر اساس   منفی آورده شده است. مقدار ضریب رگرسیونی استاندارد شده ارزیابی از ترس
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 یی کمال گرا ینشانه ها  یو شرط خود در افراد دارا  دیق یب  رشیبا پذ  ی منف  یابیناکارآمد و ترس از ارز یرابطه نگرش ها 

 

 

با   برابر  آماره  می   211/0خرده مقیاس کمالگرایی  مقدار  به  با توجه  آلفای    tباشد که   معنی دار   04/0بدست آمده در سطح 

قید و شرط بر اساس خرده مقیاس نیاز به تایید اجتماعی بینی پذیرش بیپیش   باشد؛ مقدار ضریب رگرسیونی استاندارد شده می 

مقدار ضریب رگرسیونی  (. همچنینی  P=056بدست آمده معنی دار نمی باشد)  tباشد که با توجه به مقدار آماره  می  211/0برابر با  

باشد، با توجه به مقدار  می  -453/0پیش بینی پذیرش بی قید و شرط بر اساس ترس از ارزیابی منفی برابر با    استاندارد شده

گردد و متغیر ترس از ارزیابی  می   فرضیه سوم محقق تایید. بنابراین  باشد می  دارمعنی   001/0بدست آمده در سطح آلفای    tآماره  

 قید و شرط خود دارد. بینی پذیرش بی به ترتیب بیشترین سهم را در پیش گرایی کمال و خرده مقیاس  منفی

 

 گیریبحث و نتیجه 

هدف پژوهش حاضر تعیین سهم نگرش های ناکارآمد و ترس از ارزیابی منفی در پیش بینی پذیرش بی قید و شرط خود در  

گرایی نگرشهای ناکارآمد با پذیرش بی  بود. یافته های حاصل نشان داد که بین مولفه کمال  گراییکمال افراد دارای نشانه های  

همچنین بین خرده مقیاس نیاز به تایید دیگران نگرشهای ناکارآمد با پذیرش بی .قید و شرط خود رابطه معناداری وجود دارد

 باورهای  ی  نشانه تر همچنین در خرده مقیاس های نگرش نا کارآمد، نمرات پایین.  قید و شرط رابطه معناداری وجود دارد

( و جلایری 1400های فخر الدینی )هستند. نتایج پژوهش حاضر با نتایج پژوهش   کمتر شناختی تحریفات و بیشتر انطباقی

 ( همسو و هماهنگ است. 1395( و بریغ ) 1400)

در تبیین این یافته میتوان گفت افرادی که نگرش مثبتی نسبت به خود دارند، دارای شخصیتی سالم و مستقل هستند. این  

افراد نمی باشند، زیرا به جای آنکه او توجه مثبت و احترام را از دیگران بگیرد، از خودش    افراد نگران توجه و احترام سایر 

سوی دیگر افرادی که خود را باور ندارند، نسبت به خود و برنامه هایشان احساس ارزش نکرده و این موضوع منجر    میگیرد. از

توان گفت یکی از ویژگی های می   این مسئله میشود که فرد به منظور جبران این مهم، به دنبال تأیید دیگران است. همچنین  به

حد منفی و فاجعه آمیز ارزیابی میکنند که این نگرش  افراد با نگرش های ناکارآمد این است که موقعیت های زندگی را بیش از  

فرد را مستعد افسردگی، اضطراب و به طور کلی آشفتگی روانی میکند. این نگرش های ناکارآمد باعث میشوند که فرد جنبه 

بین  اد که  های مثبت زندگی را در نظر نگیرد و بنابراین از زندگی لذت نبرد. یافته های حاصل از پژوهش های دیگر نشان د 

دارد معناداری وجود  رابطه  و شرط  قید  بی  پذیرش  با  منفی  ارزیابی  از  میرزایی   .ترس  پژوهش های  با  پژوهش حاضر  نتایج 

 ( همسو و هماهنگ است. 1390نیکویی ) ،(1398اسمعیل خانی ) ،(1400باباوند ) ،(1401)

تواند مانعی در  می   توان گفت ترس از ارزیابی منفی به عنوان یکی از مؤلفه های اضطراب اجتماعیمی   در تبیین این یافته ها 

نگران هستند،   ارزیابی های منفی دیگران  به  به گونه ای مرضی نسبت  افرادی که  باشد.  افراد  از  روابط بین فردی در برخی 

دهد اجتناب کرده و بگریزند. تعامل های  می  احتمال دارد که از موقعیت های اجتماعی که آنها را در معرض این ارزیابی ها قرار

کند. همچنین افراد می   اجتماعی رو در رو یکی از مواردی است که شرایط ارزیابی شدن و دیده شدن توسط دیگران را فراهم

کل هستند این افراد دچار اضطراب شده و در خودپذیری دارای ترس از ارزیابی منفی حتی در ارتباط خود با پدر و مادر دچار مش

شوند. همچنین افراد باپذیرش خود، بدون ترس از ارزیابی شدن، احساس موفقیت را در می  بی قید و شرط خود دچار مشکل

برای خود متصور می  خود پرورش بهتری  افسردگی می   دهند و آینده ی  با  قید و شرط خود  بی  پایین پذیرش  شوند. سطح 

خشم و روان رنجوری ارتباط دارد. پذیرش بی قید و شرط خود به این معنی است فرد به طور کامل و بدون قید و    ،اضطراب

داشته باشد یا نه چه دیگران اورا تایید کنند احترام بگذارند  ای  درست یا شایسته   ،پذیرد خواه رفتار هوشمندانهمی   شرط خودرا

 یا دوستش نداشته باشند. 
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متغیر ترس از ارزیابی منفی و خرده مقیاس کمالگرایی نگرش    نشان داد کهاز طرفی یافته های حاصل از پژوهش های دیگر  

نتایج پژوهش حاضر با پژوهش های های ناکارآمد به ترتیب بیشترین سهم را در پیش بینی پذیرش بی قید و شرط خود دارد. 

 ( همسو و هماهنگ است. 1397( و عطاری و منیر پور )1400مکارم و یوسفی )  ،(1400امینی ) ،(1401کازرونی و دهنوی )

آورد و می   توان گفت همین ارزیابی منفی فرد از خصوصیات زندگی، کیفیت زندگی فرد را پایین می   در تبیین این یافته ها 

شود که فرد خود را آنطور که هست نپذیرد و مدام در حال تعیین استانداردهای بالا و گاهی غیر معقول برای خود  می   موجب

مشخص کننده سطوح زندگی او خواهد بود. بنابراین کیفیت    ،در واقع با این تعاریف درک فرد از سطوح شادی و رضایت  .باشد

زندگی هر فرد تحت تأثیر کارآمدی و ناکارآمدی نگرش وی به زندگی خواهد بود. به عبارت دیگر، باورهای آنها مبنی بر اینکه  

؛  2009)دی گراف و همکاران،    ممکن نیست  دهند کامل باشند و بدون تایید دیگران شاد بودن می  باید در هرکاری که انجام

( کار را برای افراد دشوار کرد. افراد باید به خود احترام بگذارند و خود ارزیابی های مثبت انجام دهند.  2016شاهین و باتیگون،  

توان ادعا کرد که می   و جلب رضایت دیگران از عوامل خطر مهم کاهش عزت نفس در افراد است.  گراییکمالهمچنین باورهای  

با افزایش باورهای آنها در مورد کامل بودن و جلب رضایت دیگران، رفتارهایی که نشان دهنده عزت نفس پایین است، بیشتر  

ایجاد ی شود، مانند عدم اعتماد به نفس، دست کم گرفتن توانایی های خود، عدم پذیرش خود. موفقیت، پرهیز از   در افراد

؛ برگر،  2002)اندره و للورد،    ک کردن، دشواری در تصمیم گیری و ناامیدی در صورت شکستتجربیات جدید، اجتناب از ریس 

توان تصور کرد که خودارزیابی افراد بیشتر در چارچوب احترام، ارزش و اهمیتی که دیگران قائل هستند  می   (. همچنین2006

 گیرند. در بافت میان فردی نگرانی ناشی از ترس از ارزیابی منفی و نامناسب دیگران به عنوان یک عامل بازدارنده عمل می   شکل

کند. فرد با وجود نگرانی نمی تواند به شکل واضح و ضفاف با دیگران تعامل داشته باشد، همچنین این نگرانی دائم منجر به  می 

کند، حس اعتماد می   شود که کم کم به شکل حساسیت و زودرنجی شروع به ایجاد مشکلات در روابطمی   ایجاد تنیدگی در فرد

یابد. به طور کلی نتایج و یافته های به دست آمده از مطالعه حاضر بیانگر این بود که نگرش های می   به خود در فرد کاهش

آن و ترس از ارزیابی منفی نقش قابل توجهی در پیش بینی پذیرش بی قید و    گراییکمالناکارآمد به خصوص خرده مقیاس  

توان نتیجه گرفت که هرچه میزان نگرش های ناکارآمد در می  دارند.بنابراین  گراییکمالشرط خود در افراد دارای نشانه های  

و خود پذیری آنهارا مشروط به استاندارد   شود که افراد در خود پذیری غیر مشروط دچار مشکل شوندمی   افراد بالا باشد باعث

کند. از طرفی ترس از ارزیابی منفی به علت حالت خودمداری، بیش حساسیتی، دیگر انتقادی و ستیز درونی که در می  هایی

به وجود  افراد  برای  اجتماعی  و موجبات می  ارتباطات  افراد مختل کرده  در  را  موثر  مساله  افراد در جهت حل  توانایی  آورد، 

همچنین افرادی که ترس زیادی از ارزیابی شدن به خصوص ارزیابی   شود که باعث عدم پذیرش خود هستند.می  ناسازگاری افراد

کنند. این  می   شدن منفی از جانب دیگران دارند نمی توانند خود را آنگونه که هستند بپذیرند و اضطراب اجتماعی زیادی تحمل

ت از زندگی آن ها تا حدودی پایین بیاید. اما آنچه در مفهوم پذیرش بی قید و شرط خود شود که کیفیت و رضایمی   امر موجب

 گرایی کمالتواند از  می   ها و اشتباهاتی دارد و قبول این جنبهباید برجسته شود این است که هیچ فردی کامل نیست و نقص 

رضایت از   ،عزت نفس  ،شادی   ،جلوگیری کند یا آن را کاهش دهد. سطوح بالای خودپذیری بی قید و شرط با سلامت روان

 احترام به تفاوت های بین فردی و سطوح پایین افسردگی و اضطراب مرتبط است.  ،زندگی

این پژوهش بر روی دانشجویان دانشکده روانشناسی و علوم تربیتی مقطع تحصیلات توان گفت که  می   از محدودیت های پژوهش

در این پژوهش برای    تکمیلی دانشگاه آزاد اسلامی تهران مرکز انجام گرفت و قابل تعمیم دهی به همه مقاطع تحصیلی را ندارد.

ها از پرسشنامه استفاده گردید، در نتیجه ممکن است برخی از افراد از ارائه پاسخ واقعی خودداری کرده و پاسخ گردآوری داده

متغیر های مزاحم دیگری ممکن است در نتیجه تحقیق اثرگذار باشند که مورد بررسی قرار نگرفتند.    غیر واقعی داده باشند.

ی آماری بزرگتر دیگری مورد بررسی و در جامعه شود محققان دیگر همین موضوع را در شهرهای مختلفمی بنابراین پیشنهاد 
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 یی کمال گرا ینشانه ها  یو شرط خود در افراد دارا  دیق یب  رشیبا پذ  ی منف  یابیناکارآمد و ترس از ارز یرابطه نگرش ها 

 

 

محیط    ،شرایط خانواده  ،شود که محققان دیگر به بررسی عوامل دیگر مثل وضعیت اقتصادی می   قرار دهند. همچنین پیشنهاد

 بپردازند.  ،فرهنگی و مذهبی بودن که موثر بر متغیرهای پژوهش حاضر است
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 منابع 
و شرط خود و کنترل کسالت در دختران دوره   دیق یب  رش یو پذ ی ریپذ  ک یبر تحر ی(. آموزش خود مراقبت1400الف. )  ،ی نیام [1]

 نک یارشد. ل ینامه کارشناس انینور اصفهان، پا امیاول متوسطه. دانشگاه پ

ات  جانیی(. مقایسه نشخوار خشم، طرحواره ه1400س. )   ،باباوند [2] با و بدون کودکان  .  سم ی و ترس از ارزیابی منفی در مادران 

 نک ی ارشد. ل ینامه کارشناس انیپا ،لینور اردب امیدانشگاه پ 

و بلوچستان،   ستانی نوجوانان. دانشگاه س  یزندگ  تیفیبا ک  ی ناکارآمد و خود ناتوان ساز  ینگرشها  ی رابطه    ،( 1395م )   ،غیبر [3]

 نک یارشد. ل ینامه کارشناس  انیپا

و   رشیبر پذ  یمبتن  کردیرو  ی بر مبنا   یگروه درمان  یاثربخش  ی(. بررس1398ا. )   ،یص. مراد  ،یدهنو  ییآ. رضا  ،یسمسارکازرون [4]

بر پذ با جنس مخالف. سوم  دیبدون ق  رشیتعهد  ناسالم و پرخطر    ی مل   شیهما  نی و شرط نوجوانان دختر در معرض روابط 

 نک ی ل. نی،قزویو سبک زندگ تیو ترب  میتعل ،ی روانشناس

)   ،ینیفخرالد [5] رابطه ب1400ز.  باورها  ینگرش ها  نی(.  . دانشگاه آزاد  نیدر زوج  ییبا تعارض زناشو  یمنطق  ر یغ   ی ناکارآمد و 

 نک یارشد. ل ینامه کارشناس انی. پایاسلام
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